CRNOGORSKI KOMITET MEDUNARODNOG VIJECA
ZA VELIKE ELEKTRICNE MREZE - CIGRE

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 18; 81000 Podgorica — CRNA GORA

MONTENEGRO

STATUT

Podgorica, maj 2011.



Na osnovu €lana 11 i 12 Zakona o nevladinim organizacijama (,Sluzbeni list RCG“, br.27/99 i 30/2002),
Skupstina Crnogorskog Komiteta Medunarodnog vijeca za velike elektricne mreZe - CIGRE, odrZana u
Podgorici, 29.03.2008.godine, donijela je

STATUT
CRNOGORSKOG KOMITETA MEDPUNARODNOG VIJECA ZA
VELIKE ELEKTRICNE MREZE — CIGRE
OPSTE ODREDBE
Clan 1.
Crnogorski Komitet Medunarodnog vijeéa za velike elektricne mreze — CIGRE (u daljem tekstu: CG KO
CIGRE) je samostalna, dobrovoljna organizacija, koja se na domaéem i medunarodnom planu bavi
struénim i naucnim pitanjima iz podrucja proizvodnje, prenosa i distribucije elektricne energije,

proizvodnje elektricne opreme i problematikom elektroenergetskih sistema.

CG KO CIGRE je osnovan na Skupstini 29.03.2008.god. i upisan u registar nevladinih organizacija pod
brojem 05-006/08-3674 od 10.04.2008.godine.

CG KO CIGRE nastavlja kontinuitet djelovanja svih dotadasnjih aktivnosti crnogorskog dijela JUKO CIGRE
do 2007. godine.

Clan 2.

Puni naziv Udruzenja je:
Crnogorski Komitet Medunarodnog vijeéa za velike elektricne mreze — CIGRE

Francuski prevod naziva UdruZenja je:
Comité Montenegrin du Conseil International des Grands Réseaux Electriques — CIGRE

Skraceni naziv Udruzenja je: CG KO CIGRE
Clan 3.

Sjediste CG KO CIGRE je u Podgorici, Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 18.
Clan 4.

CG KO CIGRE je ogranak Medunarodnog vije¢a za velike elektricne mreze — Conseil International des
Grands Réseaux Electriques — CIGRE — PARIS (u daljem tekstu CIGRE).

CG KO CIGRE stice svojstvo nacionalnog komiteta u skladu sa Statutom CIGRE.

CG KO CIGRE motZe biti ¢lan i drugih medunarodnih i domadih srodnih organizacija.



PECAT CG KO CIGRE | AMBLEM

Clan 5.

Amblem CG KO CIGRE je identi¢an znaku CIGRE, s tim da ima dodatak CRNA GORA MONTENEGRO.

Znak je zelene boje i simboli¢no predstavlja globus i munju i sadr#i rije¢i: CIGRE CRNA GORA
MONTENEGRO.

CG KO CIGRE ima svoj pecat okruglog oblika, promjera 3 cm. Unutar kruga kruzno je ispisan natpis:
“Crnogorski komitet CIGRE”, a u sredini je upisano “CG KO CIGRE”.

CILJEVI | DJELATNOSTI

Clan 6.

Osnovni ciljevi CG KO CIGRE su:

ostvarivanje stru¢nih i naucnih aktivnosti u oblasti planiranja, izgradnje i eksploatacije
elektroenergetskih sistema i u oblasti proizvodnje opreme za te sisteme,

unapredivanje djelatnosti proizvodnje, prenosa, distribucije elektricne energije i proizvodnje
elektricne opreme, na stru¢nom, nauc¢nom i organizacionom podrucju,

unapredivanje poloZaja ¢lanova CG KO CIGRE u struci, na domaéem i medunarodnom planu.

Clan 7.

U ostvarivanju svojih ciljeva CG KO CIGRE narocito razvija razmjenu tehnickih informacija i iskustava i daje
inicijative za proucavanje pitanja od interesa za crnogorski elektroenergetski sistem i njegove elemente.

Za postizanje svojih ciljeva CG KO CIGRE:

prati i unapreduje razvoj u uzim podrucjima svoga rada te u tom cilju organizuje studijske odbore i
radne grupe,

organizuje stru€ne skupove - savjetovanja, simpozijume, kolokvijume, seminare, okrugle stolove i dr.,
sudjeluje u radu CIGRE kao nacionalni ogranak, a rezultate koje u tom radu dobije stavlja na
raspolaganje svojim ¢lanovima,

uspostavlja saradnju s asocijacijama i pojedincima koji su zainteresovani za program rada kojim se
bavi CG KO CIGRE,

razvija i unapreduje informisanje i obavlja razmjenu informacija objavljivanjem materijala i preporuka
sa svojih stru¢nih manifestacija,

izdaje i pomaze izdavanje naucnih i stru¢nih publikacija iz svog podrucja rada,

osigurava finansijska sredstva potrebna za svoj rad,

podstice i sudjeluje u stru¢nom osposobljavanju svojih ¢lanova,

sudjeluje u pripremi i donosenju standarda koji su, na bilo koji nacin, povezani s elektroenergetskim
sistemom,

informise javnost o radu CG KO CIGRE.



CLANSTVO U UDRUZENJU, PRAVA | OBAVEZE CLANOVA
Clan 8.

Clanovi CG KO CIGRE mogu biti:
- individualni ¢lanovi - stru¢njaci u oblastima kojima se bavi CG KO CIGRE,
- kolektivni ¢lanovi - organizacije (pravna lica).

Clan 9.

Clanovi su duzni da placaju godiénju ¢lanarinu &iju visinu odreduje Upravni odbor CG KO CIGRE (u daljem
tekstu: "Upravni odbor") i da se pridrZavaju odredbi ovog Statuta i ostalih opstih akata CG KO CIGRE.

Clan 10.

Clanstvo u CG KO CIGRE se sti¢e dobrovoljnim uélanjenjem na osnovu zahtjeva koji se podnosi sekretaru
CG KO CIGRE, uplatom ¢lanarine i upisom u registar ¢lanova.

Kolektivni €lanovi pismeno imenuju do tri predstavnika koji predstavljaju tog ¢lana u CG KO CIGRE.

Lice kome je osporeno pravo na uclanjenje mozZe uloziti prigovor Upravnom odboru, cija je odluka
konaéna.

Clan 11.

Lica koja su svojim dugogodisnjim radom dala doprinos radu u oblastima kojim se bavi CG KO CIGRE,
mogu da steknu status pocasnog ¢lana CG KO CIGRE.

Pocasne ¢lanove proglasava Upravni odbor CG KO CIGRE, na predlog ¢lanova Upravnog odbora.
Dobitnik priznanja za Zivotno djelo je istovremeno i pocasni ¢lan.

Pocasni ¢lanovi su oslobodeni plac¢anja ¢lanarine.
Clan 12.

Clan CG KO CIGRE moze biti iskljucen iz ¢lanstva u sljedeéim slu¢ajevima:

- ako se svojim postupcima tesko ogrijesi o ciljeve udruZivanja i nacine ostvarivanja tih ciljeva utvrdene
ovim Statutom;

- ako ne placa ¢lanarinu duZe od dvije godine.

Odluku o isklju¢enju ¢lana donosi Upravni odbor.

Lice koje je iskljuc¢eno iz ¢lanstva moze uloZiti prigovor Skupstini, u roku od 30 dana od prijema odluke o
iskljucenju. Prigovor se podnosi preko sekretara.

Clan 13.

Osnovna prava ¢lanova su:

- da mogu birati i biti birani u organe CG KO CIGRE,

- da mogu biti ¢lanovi studijskih komiteta,

- da mogu sudjelovati u radu radnih grupa,

- da aktivno sudjeluju u radu svih manifestacija CG KO CIGRE,
- da pokrecu inicijative od interesa za rad CG KO CIGRE,

- dabudu informisani o radu CG KO CIGRE.



Clan 14.

Za svoj rad ¢lanovi mogu dobiti priznanja:
- zazivotno djelo, plakete, pohvale, diplome i nagrade.

Uslovi nuZni za dobijanje priznanja definisu se Pravilnikom o priznanjima CG KO CIGRE.

Sva priznanja ¢lanovima urucuju se javno na redovnim Skupstinama,na sjednicama Upravnog odbora ili na
SveCanom otvaranju savjetovanja.

Sekretar vodi knjigu priznanja.

ORGANIZACIJA UDRUZENJA

Clan 15.
Organi CG KO CIGRE su:
- Skupstina,
- Upravni odbor,
- Nadzorni odbor.
Radi koordinisanja rada organa CG KO CIGRE i izvrSavanja poslova utvrdenih ovim Statutom i drugim
opstim aktima, imenovan je sekretarijat CG KO CIGRE.

SKUPSTINA

Clan 16.
Skupstina je najvisi organ CG KO CIGRE i ¢ine je svi ¢lanovi CG KO CIGRE.
Kolektivni €lanovi delegiraju pet predstavnika ili zamjenika po punomoci u Skupstinu.
Predsjednik CG KO CIGRE po pravilu predsjedava Skupstinom.

Clan 17.
Skupstina CG KO CIGRE:
- donosi Statut CG KO CIGRE i odlucuje o njegovim promjenama,
- donosi Poslovnik o radu Skupstine,
- birairazrjesava predsjednika i potpredsjednika CG KO CIGRE i ¢lanove Upravnog odbora,
- razmatra izvjestaje Upravnog odbora i daje smjernice za njegov rad,
- donosi odluku o prestanku rada CG KO CIGRE,
- donosi odluku o obrazovanju i ukidanju studijskih komiteta,
- donosi odluku o udruzivanju i u¢lanjenju u druge organizacije,

Clan 18.

Redovnu sjednicu Skupstine saziva predsjednik najmanje jedanput u dvije godine.

Sjednica Skupstine se po pravilu odrzava za vrijeme savjetovanja CG KO CIGRE.



Po potrebi, na osnovu odluke Upravnog odbora ili zahtjeva najmanje 1/3 ¢lanova CG KO CIGRE
predsjednik moZe sazvati i vanrednu sjednicu Skupstine u periodu izmedu dva zasijedanja redovne
Skupstine.

Clan 19.
Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Rad Skupstine se odvija u skladu sa Poslovnikom o radu Skupstine.

UPRAVNI ODBOR
Clan 20.

Upravni odbor je izvrsni organ Skupstine koji je odgovoran za sve odluke koje je nuzno donijeti izmedu dva
zasijedanja Skupstine.

Upravni odbor se sastoji od:

- predsjednika CG KO CIGRE,

- potpredsjednika CG KO CIGRE,

- predsjednika studijskih komiteta,

Clan 21.

Predsjednik CG KO CIGRE je istovremeno i predsjednik Upravnog odbora. U njegovom odsustvu,
predsjednika zamjenjuje potpredsjednik CG KO CIGRE.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine.

Sjednicama Upravnog odbora prisustvuje sekretar, bez prava glasa.
Clan 22.

Upravni odbor CG KO CIGRE:

- upravlja radom CG KO CIGRE izmedu dva zasijedanja Skupstine,

- predlaZe odluke Skupstini,

- izvrSava odluke i zakljucke Skupstine i podnosi Skupstini izvjestaj o svom radu,

- koordinira rad studijskih komiteta,

- koordinira rad na stru¢nom planu sa drugim stru¢nim organizacijama,

- usvaja godisnji plan rada i finansijski plan CG KO CIGRE,

- utvrduje ¢lanarinu za ¢lanove CG KO CIGRE,

- donosi opsta akta CG KO CIGRE, osim akata koje donosi Skupstina,

- razrjeSava zajednicku problematiku u vezi sa nastupom na strucnim savjetovanjima u zemlji i
inostranstvu,

- dodjeljuje priznanja: za Zivotno djelo, plakete,pohvale, diplome i nagrade

- predlaze i proglasava pocasne ¢lanove CG KO CIGRE,

- donosi odluke po prigovorima lica kojima je osporeno pravo na uclanjenje,

- donosi odluke o isklju€enju iz ¢lanstva,

- imenujeirazrjeSava sekretara,



- imenuje i razrjeSava Nadzorni odbor,
- odlucuje i o drugim pitanjima od znacaja za rad i poslovanje utvrdenim ovim Statutom.

Clan 23.
Upravni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput u Sest mjeseci.

Upravni odbor saziva predsjednik po svojoj inicijativi, na zahtjev najmanje pet ¢lanova Upravnog odbora ili
na zahtjev Nadzornog odbora.

Clan 24.

Odluke Upravnog odbora su punovazne ako je sjednici prisutno vise od polovine njegovih ¢lanova i ako je
za odluku glasala veéina prisutnih ¢lanova.

Nacin rada Upravnog odbora se ureduje Poslovnikom o radu Upravnog odbora.

PREDSJEDNIK CG KO CIGRE
Clan 25.
Predsjednik CG KO CIGRE (u daljem tekstu "predsjednik") predstavlja CG KO CIGRE i odgovoran je za
zakonitost rada CG KO CIGRE i izvjeStavanje ciljeva utvrdenih ovim Statutom.
Predsjednik obavlja sve duznosti koje su utvrdene ovim Statutom i stara se o sprovodenju odluka i

zakljucaka Skupstine i Upravnog odbora.

Za vreme njegove odsutnosti, predsjednika zamjenjuje potpredsjednik CG KO CIGRE (u daljem tekstu:
"potpredsjednik").

Clan 26.
Predsjednika i potpredsjednika bira i razrjesava Skupstina.
Predsjednik predsjedava radom Upravnog odbora i Skupstine.
Predsednik saziva sjednice Skupstine i Upravnog odbora i predlaze dnevni red.
Predsjednik o svom radu podnosi pismeni izvjeStaj Upravnog odboru.
Mandat predsjednika i potpredsjednika traje Cetiri godine, sa moguénoscu reizbora.

Predsednik je ¢lan Administrativnog savjeta CIGRE.

SEKRETARIJAT CG KO CIGRE
Clan 27.
Sekretarijat Cine sekretar, racunovoda i administrator.

Clan 28.



Upravni odbor imenuje ¢lanove Sekretarijata CG KO CIGRE.
SEKRETAR CG KO CIGRE
Clan 29.

Osoba koja se imenuje mora imati visoku stru¢nu spremu - elektrotehnicki fakultet, aktivno znanje
engleskog jezika, iskustvo u radu CIGRE.

Sekretar se imenuje na vrijeme od 4 godine, sa moguénoséu produZenja mandata na jo$ 4 godine.
Clan 30.

Sekretar narocito obavlja sljedece poslove:

organizuje pripremu materijala za sjednice Skupstine, Upravnog odbora i Nadzornog odbora,
pomaze predsjedniku u izvrSavanju odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora,
uspostavlja vezu izmedu studijskih komiteta,

odrzava vezu CG KO CIGRE sa CIGRE, po odluci Upravnog odbora,

vodi poslove oko pripreme savjetovanja, simpozijumaisl.,

prisustvuje sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,

podnosi lzvjestaj o svom radu Upravnom odboru,

Noukwne

RACUNOVODA | ADMINISTRATOR
Clan 31.

Osba koja se imenuje za racunovodu mora imati SSS ekonomskog smjera, a za administratora SSS,
obucenost rada na racunaru i poznavanje engleskog jezika.

Clan 32.

Posebnim Odlukama Upravni odbor utvrduje poslove, zadatke i uslove rada sekretarijata i ureduje nacin
obezbjedenja sredstava za rad.

NADZORNI ODBOR
Clan 33.

Nadzorni odbor CG KO CIGRE (u daljem tekstu: "Nadzorni odbor"), u skladu sa zakonom i opstim aktima
CG KO CIGRE, vrsi nadzor nad finansijskim i materijalnim poslovanjem CG KO CIGRE.

Nadzorni odbor se sastoji od tri ¢lana i tri zamjenika, koje bira Upravni odbor iz reda ¢lanova CG KO CIGRE.
Mandat ¢lanova Nadzornog Odbora traje Cetiri godine.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Upravnog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora biraju izmedu sebe predsednika Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor se sastaje prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje.



STUDISKI KOMITETI
Clan 34.
Studijski komiteti(STK) su osnovni unutrasnji organizacioni oblik rada CG KO CIGRE.
Oni se bave problematikom odredenih podrucja rada CG KO CIGRE.
Obrazuju se ili ukidaju prema potrebi, a na osnovu odluke Skupstine.
Clan 35.
Studijske komitete sacinjavaju ¢lanovi CG KO CIGRE.

U radu studijskih komiteta mogu ravnopravno ucestvovati i drugi priznati strucni i naucni radnici koji rade
u odredenom podrucju rada i koji su spremni da svojim uc¢eséem doprinesu radu studijskih komiteta.

Rad i aktivnost c¢lanova CG KO CIGRE i ostalih naucnih i stru¢nih radnika u studijskim komitetima je
dobrovoljan.

Clan 36.

Svaki studijski komitet bira izmedu svojih ¢lanova predsjednika studijskog komiteta ¢iji mandat traje Cetiri
godine, sa moguc¢noscéu produzenja mandata na jos 4 godine.

Procedura za izbor predsjednika i sekretara studijskog komiteta je sljedeca:

- naizbornom sastanku treba da bude prisutno vise od polovine ¢lanova Studijskog komiteta (STK);

- predlog za predsjednika STK treba da bude podnijet u pismenoj formi i podrZzan od najmanje tri ¢lana
STK;

- predsjednik se bira tajnim glasanjem;

- da bi kandidat bio izabran, treba da dobije vise od polovine glasova prisutnih ¢lanova STK;

- u sluéaju da je vise kandidata dobilo isti najveci broj glasova, glasanje se ponavlja samo za ove
kandidate;

- uzzapisnik sa sastanka prilaze se spisak prisutnih ¢lanova STK, sa njihovim potpisima;

- sekretara STK imenuje predsjednik STK.

Predsjednik studijskog komiteta predsjedava radom studijskog komiteta i odgovaraju¢im strucnim
sastancima.

Clan 37.

Studijski komiteti odrzavaju svoje sastanke prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje. Po potrebi moze
se odrZati i zajednicki sastanak dva ili vise studijskih komiteta.

Studijski komiteti podnose izvjestaj o svom radu Upravnom odboru.
Clan38.
Studijski komiteti, radi efikasnijeg rada, osnivaju privremene ili stalne radne grupe koje obraduju

specificnu problematiku iz podrucja rada studijskog komiteta koji ih je osnovao.
Po potrebi, mogu se formirati i zajedni¢ke radne grupe od ¢lanova dva ili viSe studijskih komiteta.



SAVIJETOVANIA CG KO CIGRE
Clan 39.
Savjetovanje CG KO CIGRE odrzava se po potrebi, u pravilu svake druge godine.
Dnevni red, vrijeme i mjesto odrZavanja savjetovanja utvrduje Upravni odbor.

Savjetovanje se odvija u skladu sa Pravilnikom o radu savjetovanja CG KO CIGRE koji donosi Upravni
odbor.

Clan 40.

Pojedini studijski komitet ili viSe studijskih komiteta zajedno mogu organizovati simpozijume, kolokvijume
i konsultacije iz domena svog rada, uz prethodnu saglasnost Upravnog odbora.

Clan 41.

Upravni odbor prijavljuje referate ¢lanova CG KO CIGRE za zasijedanje CIGRE.

SARADNIJA SA OSTALIM ORGANIZACIJAMA
Clan 42.

CG KO CIGRE ostvaruje €lanstvo ili ostale vidove saradnje sa drugim stru¢nim organizacijama na osnovu
odluke Skupstine ili Upravnog odbora.

Odluku o uélanjenju u druge organizacije donosi Skupstina.

STICANIE, KORISCENJE | RASPOLAGENJE SREDSTVIMA
Clan 43.

Za ostvarivanje svojih ciljeva CG KO CIGRE stice finansijska sredstva od:

- clanarine kolektivnih i individualnih ¢lanova,

- kotizacije za odrzavanje strucnih savjetovanja, simpozijuma, konsultacija i sl.,
- pokroviteljstava aktivnosti CG KO CIGRE,

- pruzanja stru¢nih i naucnih usluga,

- drugih prihoda u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clan 44.

Koriséenje i raspolaganje finansijskim sredstvima se utvrduje godisnjim finansijskim planom CG KO CIGRE,
a u skladu sa programom rada za svaku godinu.

Godisnji finansijski plan i program rada CG KO CIGRE usvaja Upravni odbor na osnovu predloga
predsjednika.

Po zavrSetku svake godine Upravni odbor usvaja godisnji obracun CG KO CIGRE i izvjestaj o radu koji
podnosi predsjednik.



Za zakonito koriSc¢enje i raspolaganje sredstvima CG KO CIGRE, u skladu sa godisnjim finansijskim planom,
odgovoran je predsjednik, potpredsjednik i racunovoda.

Clan 45.
CG KO CIGRE obavlja finansijsko poslovanje preko svog Ziro racuna i rauna posebnih namjena u skladu sa
zakonom.
INFORMISANJE JAVNOSTI O RADU CG KO CIGRE
Clan 46.
Rad CG KO CIGRE je javan.

O radu CG KO CIGRE javnost se upoznaje preko saopstenja, informacija, naucnih i struc¢nih publikacija i
drugih sredstava javnog informisanja.

Clan 47.

Clanovi CG KO CIGRE moraju biti na vrijeme informisani o svim znacajnim pitanjima iz djelatnosti CG KO
CIGRE.

Godisnji izvjeStaj o radu i raspolaganju finansijskim sredstvima CG KO CIGRE dostupan je svim
individualnim i kolektivnim €lanovima.
NACIN DONOSENJA PROMJENA STATUTA
Clan 48.
Promjene ovog Statuta donosi Skupstina veé¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
Rasprava o promjenama Statuta se obavlja na sastancima studijskih komiteta i traje do 30 dana.

Misljenja, primjedbe i prijedlozi ¢lanova u vezi sa nacrtom promjena dostavljaju se Upravnom odboru koji
utvrduje konacni predlog promjena statuta i dostavlja ga Skupstini na usvajanje.

Clan 49.

Za tumacenje odredbi Statuta nadlezna je Skupstina.

PRESTANAK RADA CG KO CIGRE
Clan 50.

CG KO CIGRE prestaje sa radom kad odluku o tome donese Skupstina ve¢inom glasova svih ¢lanova CG KO
CIGRE.

Clan 51.

U slucaju prestanka rada, imovinu CG KO CIGRE preuzimaju EPCG i ETF srazmjerno osnivackom uceséu.



ZAVRSNE ODREDBE
Clan 52.

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na Skupstini, a primenjivace se od dana upisa CG
KO CIGRE u registar kod nadleZznog organa uprave.

Predsjednik CG KO CIGRE
Prof.dr Milutin Ostoji¢
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