
 
 
 
CRNOGORSKI KOMITET ME ðUNARODNOG VIJEĆA 
 ZA VELIKE ELEKTRI ČNE MREŽE - CIGRE   
 
 

 
 
 

 
 
  
Na osnovu člana 22, Statuta Crnogorskog komiteta CIGRE Upravni odbor CG KO CIGRE  na 
svojoj sjednici održanoj ……… donio je sljedeći:  
 
 
 

P R A V I L N I K  
O RADU STUDIJSKIH KOMITETA CRNOGORSKOG KOMITETA CIG RE  

 
 
  

Član 1.  
 

Studijski komiteti (STK) su naučno stručna tijela Crnogorskog komiteta CIGRE, koja proučavaju 
problematiku odreñenih područja rada CG KO CIGRE. 
Osnovni zadatak, način izbora, organizacioni oblik i dr. su definisani Statutom CG KO CIGRE čl. 
31 do zaključno sa čl. 35 i obavezujući su u radu STK. 
 

Član 2. 
 
Osnovni sadržaj rada STK je sljedeći:  

- razmjena stručnih saznanja, iskustava i mišljenja o odreñenim problemima iz 
područja rada STK, 

- pokretanje inicijative meñu članovima STK za proučavanje posebno 
interesantnih problema, bilo putem studija i analiza ili praćenjem pojava u 
eksploataciji, 

- proučavanje odreñenih problema na koje ukazuju ankete stručnjaka, preduzeća, 
organizacija itd., u zemlji i inostranstvu, 

- proučavanje problema postavljenih od strane članova CG KO CIGRE ili 
zainteresovanih radnih organizacija, 

- razmatranje dostavljene problematike, anketa i sl. iz područja rada STK od strane 
CG KO CIGRE i njegovih STK, 

- iznošenje stava STK o odreñenim problemima razmatranim na sastancima STK 
ili zasijedanjima CG KO CIGRE putem grupnih ili pojedinačnih izvještaja ili 
referata, u cilju pokretanja diskusije na široj osnovi, i dobijanja potvrde ili 
korekcije navedenog stava, 

- saradnja sa ostalim STK na zajedničkim problemima, 
- delegiranje člana STK u radu drugih stručnih organizacija, prema ukazanoj 

potrebi, 



- praćenje i analiza stručnih skupova i manifestacija iz područja rada STK u zemlji 
i inostranstvu, 

- učešće u pripremama za stručne skupove, predlaganje preferencijalnih tema, 
organizovanje diskusije i izrada izvještaja i zaključaka, 

- briga oko stručno-naučnog nivoa pisanih radova (referata) i posebnih izlaganja iz 
područja rada STK, na skupovima CG KO CIGRE u inostranstvu,  

- izbor recenzenata, prihvatanje ili odbijanje predloženih referata za savjetovanja u 
skladu sa Pravilnikom o radu savjetovanja Crnogorskog komiteta CIGRE,  

- stimulisanje i organizovanje pisanja referata i govornih nastupa na stručnim 
skupovima,  

- saradnja sa drugim nadležnim organizacijama na izradi propisa i standarda,  
- ostali stručni rad iz ovog djelokruga za koji se smatra da je od interesa i koristi.

 
Član 3. 

 
Rad STK odvija se na sastancima STK, simpozijumima i savjetovanjima i prema potrebi na 
ostalim stručnim skupovima za koje je STK zainteresovan s obzirom na područje svog rada.  
 
Sastanci STK održavaju se prema potrebi, ali najmanje jednom godišnje.  
 
Skupovi STK su javni i mogu im prisustvovati zainteresovani stručnjaci koji nijesu članovi CG 
KO CIGRE.  
 

Član 4. 
 

Sastanke saziva predsjednik STK prema dogovoru na prethodnom sastanku, po ukazanoj potrebi 
ili na predlog najmanje jedne polovine članova STK. Dnevni red sastanka s potrebnim 
materijalom treba dostaviti svakom članu STK i sekretaru CG KO CIGRE najmanje 15 dana prije 
termina sastanka.  
 

Član 5. 
 
Radom STK rukovodi predsjednik STK. On je glavni inicijator akcija STK u smislu zadataka 
navedenih u čl. 3 ovog pravilnika. Saziva sastanke STK i rukovodi njegovim radom. U njegovoj 
odsutnosti bira se predsjedavajući toga sastanka iz redova prisutnih članova STK.  
 
Predsjedniku u radu pomaže sekretar STK čiji je zadatak:  

- da se brine o dostavljanju poziva članovima STK i sekretaru CG KO CIGRE,  
- da vodi zapisnik sastanka koji dostavlja članovima STK i sekretaru CG KO 

CIGRE,  
- da se stara o administrativno-tehničkim poslovima kod organizacije savjetovanja 

i drugih skupova, 
- da prikuplja individualnu članarinu pripadajućeg STK, preda je sekretaru ili 

računovoñi i o tome vodi evidenciju.  
 

Član 6. 
 

Predsjednici STK podnose Upravnom odboru jednom godišnje pismeni izvještaj o aktivnostima 
STK. Tim izvještajem obuhvaćene su i eventualne poteškoće u radu, predlozi i planovi za naredni 
period. Izvještaji se dostavljaju putem sekretara CG KO CIGRE do kraja januara tekuće za 
predhodnu godinu. 



 
Član 7. 

 
 
STK čine članovi CG KO CIGRE, istaknuti stručnjaci koji žele i mogu aktivno raditi na zadacima 
STK. Za angažovanje u STK članovima je potrebno odobrenje njihovog poslodavca.  
 
Broj članova STK nije fiksan ni limitiran. Odreñuje ga broj zainteresovanih kvalifikovanih 
stručnjaka.  
 

Član 8. 
 

Nove članove STK bira (većinom glasova članova STK) iz redova članova CG KO CIGRE u 
skladu sa članom 7, na inicijativu samog kandidata, na predlog STK ili poslodavca kandidata, a 
na osnovu podataka o njegovom stručnom radu.  
 
Izbor potvrñuje Upravni odbor, a evidenciju članova vodi sekretar CG KO CIGRE. 
  

Član 9. 
 

Članstvo u STK prestaje na vlastiti zahtjev člana ili na osnovu odluke STK. O prestanku članstva 
treba obavestiti sekretara CG KO CIGRE. 
  

Član 10. 
 

STK može, u cilju boljeg rada u okviru svoje djelatnosti, formirati radne grupe.  
 
Radna grupa može prema potrebi i tematici biti sastavljena od članova više STK i uključiti 
stručnjake koji nijesu članovi CG KO CIGRE. 
 

Član 11. 
 
Rad u STK je dobrovoljan. Troškove učešća u radu STK  snosi poslodavac člana.  
 

Član 12. 
 
Finansijska sredstva kojima mogu raspolagati pojedini STK utvrñuju se godišnjim finansijskim 
planom ili planom troškova savjetovanja. Zahtjev sa obrazloženjem iznosa podnosi predsjednik 
STK a odobrava Upravni odbor. U izuzetno hitnim i opravdanim slučajevima odluku može 
donijeti i Predsjednik CG KO CIGRE. 
 

Član 13. 
 

Koordinaciju rada STK i eventualne sporove koji se ne mogu riješiti unutar STK rješava Upravni 
odbor CG KO CIGRE.  
 

Član 14. 
 

Ukoliko se na sastancima STK osim raspravljanja stručnih pitanja i razmjene mišljenja donose i 
zaključci, za njihovo usvajanje mora se izjasniti više od polovine prisutnih članova STK.  
 



Zaključci imaju karakter predloga ukoliko se radi o pitanjima koja Statut stavlja u nadležnost 
Upravnog odbora ili Skupštine CG KO CIGRE. 
  

Član 15. 
 

Izmjene i dopune ovog pravilnika vršiće se po istom postupku koji je predviñen za njegovo 
donošenje.  
 

Član 16. 
 
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na Upravnom odboru  CG KO CIGRE.  
 
 

Predsjednik CG KO CIGRE 
 
  

Prof.dr Milutin Ostojić 
 
 


